
 

   

(E-Meeting)  





1/11

ทะเบียนเลขที่ 0107536001231 

ท่ี พพ. 093/2567   

22 มีนาคม 2567

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2567 
เรียน ทานผูถือหุนบริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)
สิ่งท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2566
 2. แบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 และงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จของบริษัทสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 (ในรูปแบบ QR CODE)  
 3. รายนามและประวัติของกรรมการท่ีเสนอช่ือใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการ 

ท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ
 4. จํานวนเบี้ยประชุมท่ีจายใหคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ ในป 2566 
 5. รายละเอียดหุนกูระยะยาวที่ประสงคจะออกและเสนอขาย
 6. นิยามกรรมการอิสระของบริษัท
 7. ขอบเขต หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
 8. ประวัติกรรมการอิสระ (ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน)
 9. ขอบังคับของบริษัทในสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน
 10. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข.  
 11. เอกสารหรือหลักฐานเพื่อแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting)
 12. ขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

(E-Meeting)

ดวยคณะกรรมการบริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) ไดมีมติใหเรียกประชุม
สามัญผูถือหุนประจําป 2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
(E-Meeting) เพื่อพิจารณาเร่ืองตาง ๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้

วาระที่ 1. เร่ืองที่จะแจงใหที่ประชุมทราบ
(การลงมติ : เปนวาระเพื่อทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง)

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบในเร่ืองท่ีประธานจะแจงใหทราบในวันประชุม 
ผูถือหุน

วาระที่ 2. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2566
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    

ออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล:  บริษัทไดจัดประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2566 เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 
2566 และไดสงสําเนารายงานการประชุมใหตลาดหลักทรัพยฯ และกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาท่ีกฎหมาย
กําหนดแลว โดยมีรายละเอียดตามสําเนารายงานการประชุมท่ีแนบมานี้ (สิ่งที่สงมาดวย 1)
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ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัท
ประจําป 2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2566

วาระที่ 3. พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปที่ผานมา 
  และแบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    

ออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบป 2566 ท่ีผานมา  
ปรากฏอยูในแบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 สวนท่ี 1 การประกอบธุรกิจและผลการดําเนินงาน 
ในรูปแบบ QR CODE (สิ่งที่สงมาดวย 2)   

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให ท่ีประชุมผู ถือหุนรับทราบและรับรองผลการดําเนินงาน 
ของคณะกรรมการบริษัทในรอบปท่ีผานมาและแบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 ดังกลาว

วาระที่ 4. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจําป 
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566

 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    
ออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535  
และขอบังคับของบริษัทขอ 43 ท่ีกําหนดใหคณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการทํางบแสดงฐานะการเงิน  
และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในการประชุม
สามัญประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติ ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อพิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงไดผาน
การตรวจสอบจากผูสอบบัญชีและไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว ตามรายละเอียด 
ในแบบ 56-1 One Report ประจําป 2566 สวนท่ี 3 งบการเงิน ในรูปแบบ QR CODE (สิ่งที่สงมาดวย 2)   

ความเห็นของคณะกรรมการ: เ ห็นควรให ท่ีประชุมผู ถือหุนพิจารณาอนุ มัติงบแสดงฐานะการเ งิน 
และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจําปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงไดผานการพิจารณา 
จากคณะกรรมการตรวจสอบและผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชีของบริษัทแลว 

วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 
2566 

 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    
ออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทมีกําไรสุทธิจากการดําเนินงานในป 2566 จํานวน 683,569,153.33 บาท  
ซ่ึงตามมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามขอบังคับของบริษัทขอ 46 
กําหนดใหบริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป
หักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน
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 นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมต่ํากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงิน
เฉพาะกิจการหลังจากหักทุนสํารองตามกฎหมาย โดยในการจายเงินปนผล ใหนําปจจัยตางๆ มาประกอบ 
การพิจารณา เชน ฐานะการเงิน สภาพคลอง การขยายธุรกิจ และปจจัยอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในการบริหารงาน 
ของบริษัท ท้ังนี้ ตามมาตรา 115 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และตามขอบังคับ 
ของบริษัทขอ 45 กําหนดหามมิใหจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร และหามจายเงินปนผล
กรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู  โดยการจายเงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน ๆ ละเทาๆ กัน  และ 
ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

  เนื่องจากบริษัทมีกําไรสุทธิจากการดําเนินงานในป 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท
สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 จํานวน 683,569,153.33 บาท และไมมียอดขาดทุนสะสม บริษัทจึงได
จัดสรรเงินกําไรสวนหนึ่งเปนทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน 36,000,000.- บาท ทําใหมีกําไรสุทธิคงเหลือ 
ท่ีสามารถจายเปนเงินปนผลไดจํานวน 647,569,153.33 บาท ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงไดมีมติใหนําเสนอ
ตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัท
ประจําป 2566 ดังนี้

  1. รับทราบการจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําป 2566 สวนหนึ่งจํานวน 36,000,000.- บาท  
เปนทุนสํารองตามกฎหมาย

  2. อนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 2566 ใหแกผูถือหุนของบริษัท
จํานวน 10,011,080,604 หุน ในอัตราหุนละ 0.013 บาท รวมเปนเงินปนผลท่ีจะตองจายใหแกผูถือหุนท้ังสิ้น 
ไมเกิน 130,144,048.- บาท คิดเปนรอยละ 20.10 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการหลังจาก 
หักทุนสํารองตามกฎหมายแลว และเปนไปตามเงื่อนไขที่กําหนดไวในนโยบายการจายเงินปนผลท่ีบริษัทประกาศไว 
ท้ังนี้ เงินปนผลดังกลาวจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจายตามอัตราท่ีกฎหมายกําหนด โดยมีขอมูลการจายเงินปนผล 
ในปท่ีผาน ๆ มาดังนี้

รอบระยะเวลาบัญชี ป 2566  ป 2565 ป 2564 
กําไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 683,569,153 845,002,006 1,050,860,531
จํานวนทุนชําระแลวของบริษัท 
(มูลคาหุนละ 1.- บาท) 

10,011,080,604 10,011,080,604 9,534,584,066 

อัตราเงินปนผลหุนละ (บาท) 0.013 0.020 0.065558711280 
รวมเปนเงินปนผลทั้งสิ้น (บาท) 130,144,048 200,221,613 625,075,044

(หุนปนผล+เงินสด) 
อัตราการจายเงินปนผลสุทธิ 
ตอกําไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ
หลังจากหักทุนสํารองตามกฎหมายแลว) 

20.10% 24.97% 62.64% 

  โดยกําหนดวันกําหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิไดรับเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2566 
ในวันท่ี 7 พฤษภาคม 2567 (Record Date) และบริษัทจะจายเงินปนผลภายในวันท่ี 24 พฤษภาคม 2567 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบการจัดสรรเงินกําไรสุทธิประจําป 2566 
สวนหน่ึงเปนทุนสํารองตามกฎหมายจํานวน 36,000,000.- บาท และอนุมัติใหบริษัทจายเงินปนผลสําหรับ 
ผลการดําเนินงานประจําป 2566 ใหแกผูถือหุนของบริษัทตามรายละเอียดที่เสนอขางตน 
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วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติการจายเงินบําเหน็จใหแกคณะกรรมการบริษัท
(การลงมติ : ใชคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน 
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: ดวยบริษัทมีกําไรสุทธิจากการดําเนินงานในป 2566 จํานวน 683,569,153.33 
บาท และไดเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 2566 ใหแกผูถือหุน 
เปนจํานวนเงินไมเกิน 130,144,048.- บาท คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอดวยมติเห็นชอบของคณะกรรมการ 
สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  จึงเสนอขอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาจายเงินบําเหน็จสําหรับผลการดําเนินงาน 
ป 2566 ใหแกคณะกรรมการบริษัท  ซ่ึงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 90 และขอบังคับ 
ของบริษัทขอ 14 กําหนดใหการจายเงินคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการบริษัทจะตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุม 
ผูถือหุน ท้ังนี้ มีรายละเอียดการจายเงินบําเหน็จใหแกคณะกรรมการบริษัทในปท่ีผาน ๆ มาดังนี้

ผลการดําเนินงาน ป 2566  ป 2565 ป 2564 
กําไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 683,569,153 845,002,006 1,050,860,531
วงเงินบําเหน็จท่ีไดรับอนุมัติ 15,000,000 15,000,000 15,000,000 
จํานวนกรรมการบริษัท 14 คน 14 คน 14 คน 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินบําเหน็จสําหรับผลการ
ดําเนินงานป 2566 ใหแกคณะกรรมการบริษัทในวงเงินไมเกิน 15,000,000.- บาท โดยมอบหมายใหประธาน
กรรมการเปนผูพิจารณาจัดสรรเงินบําเหน็จดังกลาวใหแกกรรมการแตละทานตามความเหมาะสมตอไป 

วาระที่ 7. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 71 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 
และขอบังคับของบริษัทขอ 16 ท่ีกําหนดใหกรรมการตองออกจากตําแหนงเปนจํานวนหนึ่งในสามทุกป  
โดยใหกรรมการที่อยูในตําแหนงนานท่ีสุดเปนกรรมการท่ีจะออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ แตมีสิทธิ 
ท่ีจะไดรับการเลือกตั้งใหกลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไดอีก โดยบริษัทมีคณะกรรมการ 
รวม 14 ทาน ดังนั้น จึงมีกรรมการท่ีจะออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระในคร้ังนี้ 5 ทานคือ

 1. นายบรรลือ ฉันทาดิศัย กรรมการ กรรมการอิสระ และ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 2. นายเอกกมล  คีรีวัฒน  กรรมการและกรรมการอิสระ 
 3. นายวิทยา เนติวิวัฒน กรรมการ  
 4. นายวงศกรณ ประสิทธ์ิวิภาต กรรมการ กรรมการบริหาร  
    และกรรมการผูจัดการ 

 5. นายรุงโรจน สิงหถนัดกิจ กรรมการ 



5/11
 5

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาแลวเห็นวา กรรมการท้ังหาทานซ่ึงเปน
กรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระในคร้ังนี้ เปนบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑ 
ท่ีเก่ียวของ มีความรู ความสามารถ และมีประสบการณท่ีเก่ียวของกับกิจการของบริษัท อันจะเปนประโยชน 
ตอการดําเนินกิจการของบริษัท รวมทั้งไมไดเปนกรรมการในบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน
และเปนกิจการที่แขงขันกับกิจการของบริษัทแตอยางใด นอกจากนี้ นายบรรลือ ฉันทาดิศัยและนายเอกกมล 
คีรีวัฒนมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการเปนกรรมการอิสระ แมวาทั้งสองทานจะดํารง
ตําแหนงกรรมการอิสระมาครบ 9 ป แตก็มิไดทําใหความเปนอิสระขาดหายไป ท้ังสองทานยังสามารถ 
ใหความเห็นและปฏิบัติหนาที่ไดอยางเปนอิสระเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของไดอยางถูกตอง รวมถึงยังเปน 
ผู ท่ีมีความรู ความชํานาญ และประสบการณท่ีหลากหลาย สามารถบริหารงานของบริษัทไดเปนอยางดี  
และนายบรรลือยังมีคุณสมบัติในการเปนกรรมการตรวจสอบของบริษัท คณะกรรมการสรรหาฯ จึงไดนําเสนอ
ตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเลือกตั้งใหกรรมการท้ังหาทานดังกลาวกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ
อีกวาระหนึ่ง

  ซ่ึงรายนามและประวัติของกรรมการท่ีจะเสนอชื่อใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการ 
ท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ ปรากฏตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 3 

  ท้ังนี้ คํานิยามกรรมการอิสระของบริษัทไดกําหนดไวเทากับขอกําหนดขั้นต่ําของสํานักงาน 
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
ปรากฏตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 6 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นวา กรรมการทั้งหาทานท่ีไดรับ 
การเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่งในคร้ังนี้ไดผานการพิจารณาตามกระบวนการสรรหา
ของท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนตามที่บริษัทกําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตาม
กฎเกณฑท่ีเก่ียวของและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จงึเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาดังนี้

1. เลือกตั้งใหนายบรรลือ ฉันทาดิศัย ซ่ึงเปนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 
ในคร้ังนี้ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทใหม 
อีกวาระหนึ่ง

  2. เลือกตั้งใหนายเอกกมล คีรีวัฒน ซ่ึงเปนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 
ในคร้ังนี้ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทใหมอีกวาระหนึ่ง

3. เลือกตั้งใหนายวิทยา เนติวิวัฒน นายวงศกรณ ประสิทธ์ิวิภาตและนายรุงโรจน สิงหถนัดกิจ 
ซ่ึงเปนกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระในคร้ังนี้ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทใหม
อีกวาระหนึ่ง
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วาระที่ 8. พิจารณาอนุมัติการจายเงินคาตอบแทนประจําป 2567 ใหแกคณะกรรมการบริษัท
(การลงมติ : ใชคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน 
ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 90 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและขอบังคับ 
ของบริษัทขอ 14  ท่ีกําหนดใหการจายเงินคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการบริษัทจะตองไดรับอนุมัติ 
จากที่ประชุมผูถือหุน ซ่ึงท่ีประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2566 เม่ือวันท่ี 27 เมษายน 2566 ไดอนุมัติ
ใหบริษัทจายเงินคาตอบแทนในรูปเบี้ยประชุมใหแกคณะกรรมการบริษัทประจําป 2566 ภายในวงเงินไมเกิน 
10,000,000.- บาท โดยมอบหมายใหประธานกรรมการเปนผูพิจารณาจัดสรรเงินคาตอบแทน 
ใหแกกรรมการแตละทานตามความเหมาะสมตอไป ท้ังนี้ บริษัทไดจายคาเบี้ยประชุมใหแกคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ ในป 2566 ตามรายละเอียดในเอกสารสิ่งท่ีสงมาดวย 4 และมีขอมูลการจาย 
คาเบี้ยประชุมใหแกคณะกรรมการบริษัทในปท่ีผาน ๆ มาดังนี้

คาเบ้ียประชุมประจําป ป 2566 ป 2565 ป 2564 
วงเงินที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 10,000,000 10,000,000 10,000,000 
คาเบี้ยประชุมที่จายจริงใหคณะกรรมการ 4,070,000 4,000,000 6,420,000 
จํานวนกรรมการบริษัท  14 คน 14 คน 14 คน 

  คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาคาตอบแทนสําหรับคณะกรรมการตามขอเสนอแนะ  
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดยเทียบเคียงกับอัตราคาตอบแทนกรรมการในกลุม
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยท่ีอยูในระดับเดียวกัน  รวมถึงความเหมาะสมกับขอบเขต หนาท่ี ความรับผิดชอบ 
ของกรรมการ จึงเห็นควรกําหนดคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการบริษัทประจําป 2567 ภายในวงเงินไมเกิน 
10,000,000.- บาท ซ่ึงเปนจํานวนเงินเทากับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทท่ีไดรับในป 2566

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติจายเงินคาตอบแทนประจําป 
2567 ใหแกคณะกรรมการบริษัทภายในวงเงินไมเกิน 10,000,000.- บาท โดยมอบหมายใหประธาน
กรรมการเปนผูพิจารณาจัดสรรเงินคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทานตามความเหมาะสมตอไป

วาระที่ 9. พิจารณาการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2567 และกําหนดคาตอบแทน
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    

ออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 120 แหงพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และ
ขอบังคับของบริษัทขอ 40 ซ่ึงกําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําปแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนด         
เงินคาตอบแทนของผูสอบบัญชีทุกป ดังนั้น บริษัทจึงมีความจําเปนจะตองแตงตั้งผูสอบบัญชีประจําป 2567 
และกําหนดคาตอบแทนใหแกผูสอบบัญชี
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  คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณา
กลั่นกรองอยางเหมาะสมแลวและเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาดังนี้

 1. แตงตั้งใหผูสอบบัญชีของบริษัท ไพรซ วอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัดเปนผูสอบบัญชี
ของบริษัทประจําป 2567 เนื่องจากพิจารณาเห็นวา ผูสอบบัญชีดังกลาวมีคุณสมบัติตามที่สํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด มีความเปนอิสระ มีความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี และ 
มีผลการปฏิบัติงานเปนท่ีนาพอใจ โดยมีรายละเอียดดังนี้
 

รายช่ือผูสอบบัญชี เลขที่ใบอนุญาต จํานวนปที่สอบบัญชีใหบริษัท 
1. นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ 8470 3 ป (2564-2566) 
2. นางสาวรจนาถ  ปญญาธนานุศาสตร 8435 -- 
3. นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร  5266 -- 

 โดยใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอํานาจตรวจสอบและลงนามในรายงานการสอบบัญชี ท้ังนี้ 
บริษัท ไพรซ วอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด จํากัดและผูสอบบัญชีท่ีเสนอแตงตั้งเปนผูสอบบัญชี 
ของบริษัทและบริษัทยอยไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัทหรือบริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ  
หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระแตอยางใด  
และบริษัทยอยของบริษัทบางบริษัทท่ีไดตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอ่ืน คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหสามารถ
จัดทํางบการเงินใหทันภายในกําหนดระยะเวลา 

 2. กําหนดเงินคาตอบแทนประจําป 2567 ใหแกผูสอบบัญชีในวงเงินไมเกิน 3,450,000.- บาท  
โดยไมรวมคาบริการอ่ืน (Non-audit fee) (ถามี) โดยมีขอมูลการจายเงินคาตอบแทนของผูสอบบัญชี 
ในปท่ีผานๆ มาดังนี้

รายการ ป 2567 ป 2566 ป 2565 ป 2564 
คาสอบบัญชี 3,450,000 3,350,000 3,200,000 3,000,000 
เพิ่มขึ้นจากปท่ีผานมา 100,000 150,000 200,000  
คิดเปน 2.99% 4.69% 6.67%

คาบริการอ่ืน  -ไมมี- -ไมมี- -ไมมี- 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งใหผูสอบบัญชีของบริษัท ไพรซ 
วอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด โดยนางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 
8470 และ/หรือนางสาวรจนาถ ปญญาธนานุศาสตร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8435 และ/หรือ
นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5266 เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 
2567 และกําหนดเงินคาตอบแทนใหผูสอบบัญชีภายในวงเงินไมเกิน 3,450,000.- บาท 
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วาระที่ 10. พิจารณาอนุมัติการออกหุนกูระยะยาวในวงเงินไมเกิน 5,000 ลานบาท
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงานและรองรับการขยายธุรกิจของกลุมบริษัท 
รวมถึงการซ้ือท่ีดินในการพัฒนาโครงการและการชําระคืนหนี้ คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอขอใหออก 
และเสนอขายหุนกูระยะยาวในวงเงินไมเกิน 5,000 ลานบาท โดยมีรายละเอียดหุนกูท่ีประสงคจะออก 
และเสนอขายตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 5

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติใหบริษัทออกและเสนอขายหุนกู
ระยะยาวในวงเงินไมเกิน 5,000 ลานบาท โดยมีรายละเอียดเบื้องตนตามรายละเอียดของหุนกูท่ีประสงค 
จะออกและเสนอขายตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 5  

วาระที่  11. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทขอ 31.
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน 

ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการบริหารงานของบริษัทและเปนไปตามระเบียบปฏิบัติ 
ของกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุน
พิจารณาการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทขอ 31. เกี่ยวกับอํานาจกรรมการของบริษัทโดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ขอบังคับกอนการแกไข ขอบังคับฉบับแกไขเพิ่มเติม 
ขอ 31. กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท
คือ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับ 
ตราสําคัญของบริษัท จึงจะมีผลผูกพันบริษัทได ยกเวน
การยื่นเอกสารและการดําเนินการใด ๆ กับ 
 (1) กระทรวงพาณิชยและหนวยงานราชการ 
ในสังกัดกระทรวงพาณิชย 
 (2) กรมสรรพากรและหนวยงานราชการ 
ในสังกัดกรมสรรพากร 
 (3) กรมที่ดินและหนวยงานราชการในสังกัด 
กรมที่ดิน 
 (4) กรมโยธาธิการและผังเมืองและหนวยงาน
ราชการในสังกัดกรมโยธาธิการและผังเมือง 
 (5) กรุงเทพมหานครและเมืองพัทยาและ
หนวยงานราชการในสังกัดกรุงเทพมหานครและเมืองพัทยา 
 (6) เทศบาล องคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบล  
 (7) หนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือ
หนวยงานเอกชนใด ๆ ที่เก่ียวของกับการใหบริการ
นํ้าประปา ไฟฟา โทรศัพท ไปรษณีย และอินเตอรเน็ต 

ขอ 31. กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท 
คือ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับ 
ตราสําคัญของบริษัท จึงจะมีผลผูกพันบริษัทได  
 ยกเวนการดําเนินการดังตอไปน้ี ใหกรรมการ
หน่ึงคนลงลายมือช่ือและประทับตราสําคัญของบริษัท 
(ก)  การรับรองสําเนาเอกสารใด ๆ ของบริษัท 
(ข) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับกระทรวง

พาณิชย กรมสรรพากร และหนวยงานราชการ 
ในสังกัดกระทรวงพาณิชยและกรมสรรพากร  

(ค) การย่ืนเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับกรมที่ดิน  
และหนวยงานราชการในสังกัดกรมที่ดิน ยกเวน  
การซ้ือ ขาย เชา ใหเชา ขายฝาก รับซ้ือฝาก จํานอง 
และรับจํานองที่ดินและอสังหาริมทรัพยทุกประเภท 
รวมทั้งการกอต้ังหรือยกเลิก การไดมาหรือจําหนายไป 
ไมวาดวยวิธีการใด ๆ ซ่ึงทรัพยสิทธิและสิทธิใด ๆ  
ในที่ดินและอสังหาริมทรัพยทุกประเภท 

(ง) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับ  
(1)  กรมโยธาธิการและผังเมืองและหนวยงาน

ราชการในสังกัดกรมโยธาธิการและผังเมือง 
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ขอบังคับกอนการแกไข ขอบังคับฉบับแกไขเพิ่มเติม 
 ใหกรรมการหน่ึงคนลงลายมือช่ือและประทับ 
ตราสําคัญของบริษัท 
 ที่ประชุมผูถือหุนหรือที่ประชุมคณะกรรมการ 
อาจกําหนดชื่อกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 
พรอมประทับตราสําคัญของบริษัทได 

(2)  กรุงเทพมหานครและหนวยงานราชการ 
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  

(3)  เมืองพัทยาและหนวยงานราชการในสังกัด
เมืองพัทยา   

(4)  เทศบาล  องคการบริหารส วนจั งห วัด 
องคการบริหารสวนตําบล 

(จ) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับหนวยงาน
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานเอกชนใด ๆ  
ที่เก่ียวของกับการใหบริการน้ําประปา ไฟฟา โทรศัพท 
ไปรษณีย อินเตอรเน็ต และสาธารณูปโภคตาง ๆ 

 ที่ประชุมผูถือหุนหรือที่ประชุมคณะกรรมการ  
อาจกําหนดชื่อกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท
พรอมประทับตราสําคัญของบริษัทได 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 
ของบริษัทขอ 31. เกี่ยวกับอํานาจกรรมการของบริษัท ตามรายละเอียดดังกลาวขางตนทุกประการ 

 รวมทั้งเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติมอบหมายใหกรรมการผูมีอํานาจและ/หรือ
บุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากกรรมการผูมีอํานาจเปนผูมีอํานาจในการดําเนินการใด ๆ อันจําเปนและสมควร
เก่ียวกับการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทไดทุกประการ ซ่ึงรวมถึงแตไมจํากัดเพียงการยื่นเอกสารคําขอ
และหลักฐานใดๆ ตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของไดตามท่ีเห็นสมควร โดยปฏิบัติใหเปนไป
ตามกฎหมาย และ/หรือระเบียบขอบังคับ และ/หรือการตีความ คําแนะนําหรือคําสั่งของนายทะเบียน 
หรือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของตอไป 

วาระที่  12. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมอํานาจกรรมการของบริษัท
 (การลงมติ : ใชคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ    

ออกเสียงลงคะแนน) 

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทขอ 31. ตามรายละเอียด       
ในวาระท่ีผานมา คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาการแกไขเพิ่มเติมอํานาจ
กรรมการของบริษัทในหนังสือรับรองใหเปนดังนี้

 1. นายศานิต อรรถญาณสกุล นายวงศกรณ ประสิทธ์ิวิภาต นางสาวศิริรัตน วงศวัฒนา นายวิชาญ  
ศิริเวชวราวุธ นายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจน กรรมการสองในหาคนน้ีลงลายมือชื่อรวมกันและประทับ 
ตราสําคัญของบริษัท  

 2. นายศานิต อรรถญาณสกุล หรือนายวงศกรณ ประสิทธ์ิวิภาต หรือนางสาวศิริรัตน วงศวัฒนา  
หรือนายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ หรือนายพรสวัสดิ์ เกษจุฬาศรีโรจนลงลายมือชื่อและประทับตราสําคัญของบริษัท  
เฉพาะในเร่ืองดังตอไปนี้  
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  (ก)  การรับรองสําเนาเอกสารใด ๆ ของบริษัท 

  (ข) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับกระทรวงพาณิชย กรมสรรพากร และหนวยงาน
ราชการในสังกัดกระทรวงพาณิชยและกรมสรรพากร  

  (ค) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับกรมท่ีดิน และหนวยงานราชการในสังกัด 
กรมท่ีดิน ยกเวนการซ้ือ ขาย เชา ใหเชา ขายฝาก รับซ้ือฝาก จํานอง และรับจํานองที่ดินและอสังหาริมทรัพย
ทุกประเภท รวมท้ังการกอตั้งหรือยกเลิก การไดมาหรือจําหนายไปไมวาดวยวิธีการใด ๆ ซ่ึงทรัพยสิทธิ 
และสิทธิใด ๆ ในที่ดินและอสังหาริมทรัพยทุกประเภท 

  (ง) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับ  
   (1)  กรมโยธาธิการและผังเมืองและหนวยงานราชการในสังกัดกรมโยธาธิการและผังเมือง  
   (2)  กรุงเทพมหานครและหนวยงานราชการในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
   (3)  เมืองพัทยาและหนวยงานราชการในสังกัดเมืองพัทยา   
   (4)  เทศบาล องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนตําบล   

  (จ) การยื่นเอกสารและดําเนินการใด ๆ กับหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงาน
เอกชนใด ๆ  ท่ีเก่ียวของกับการใหบริการน้ําประปา ไฟฟา โทรศัพท ไปรษณีย อินเตอรเน็ต และสาธารณูปโภคตาง ๆ 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมอํานาจกรรมการ
ของบริษัท ตามรายละเอียดดังกลาวขางตนทุกประการ 

 รวมท้ังเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติมอบหมายใหกรรมการผูมีอํานาจและ/หรือบุคคล   
ท่ีไดรับมอบหมายจากกรรมการผูมีอํานาจเปนผูมีอํานาจในการดําเนินการใด ๆ อันจําเปนและสมควรเก่ียวกับ
การแกไขเพ่ิมเติมอํานาจกรรมการของบริษัทไดทุกประการ โดยปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย และ/หรือ
ระเบียบขอบังคับ รวมท้ังตามคําแนะนําหรือคําสั่งของนายทะเบียนหรือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของตอไป 

วาระที่ 13. พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถามี)

 จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ตามวันและเวลาดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน ท้ังนี้ ผูถือหุนสามารถเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 
2567 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดดวยตนเอง หรือโดยการมอบฉันทะใหผูอ่ืน หรือใหกรรมการอิสระหรือ
กรรมการตรวจสอบของบริษัทดังมีรายช่ือและรายละเอียดในเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 8 เขารวมประชุม 
และออกเสียงลงคะแนนแทนทาน โดยบริษัทไดจัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามเอกสาร 
สิ่งที่สงมาดวย 10 ซ่ึงเปนแบบที่กําหนดรายการตาง ๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัวมายังทาน 
ดวยแลว  และขอใหกรอกรายละเอียดลงในชองวางของผูท่ีทานประสงคจะมอบฉันทะใหเขารวมประชุม 
และออกเสียงลงคะแนนแทนและลงนามผูมอบฉันทะ นอกจากนี้ ยังมีหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. เปนแบบทั่วไป  
ซ่ึงเปนแบบท่ีงายไมซับซอน และหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซ่ึงเปนแบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุน
ตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน ซ่ึงทานสามารถ 
download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. ไดจากเว็บไซตของบริษัท www.pf.co.th/ir 
โดยขอใหเลือกใชแบบใดแบบหนึ่งตามท่ีระบุไวเทานั้น
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ทั้งน้ี บริษัทไดกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2567 
(Record Date) ในวันที่ 15 มีนาคม 2567 

 ในการนี้ เพื่อใหการลงทะเบียนเขาประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกสเปนไปดวยความถูกตอง
และเรียบรอย บริษัทใครขอใหทานผูถือหุนและ/หรือทานผูรับมอบฉันทะโปรดจัดเตรียมเอกสารหรือหลักฐาน
เพื่อแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน รายละเอียดตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 11 และปฏิบัติ
ตามขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) รายละเอียด 
ตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 12  

 สวนผูถือหุนท่ีประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบของบริษัท  
โปรดสงหนังสือมอบฉันทะพรอมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ รายละเอียดตามเอกสารสิ่งที่สงมาดวย 11 
มาถึงบริษัทภายในวันท่ี 22 เมษายน 2567 โดยสงถึง

“คุณปยทัสสน ปยสันติวงศ 
สํานักงานเลขานุการบริษัท 
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 100/1 อาคารวรสมบัติ ช้ัน 17 ถนนพระราม 9  
แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310” 

 นอกจากนี้ บริษัทขอแจงชองทางการสงคําถามลวงหนา โดยผูถือหุนท่ีประสงคจะสงคําถาม
ลวงหนา สามารถกระทําผานชองทางดังนี้
 1. สงมาในซองเดียวกับหนังสือมอบฉันทะท่ีจะสงใหบริษัท     
 2. สงเปนจดหมายอิเล็กทรอนิกสท่ี secpf@pf.co.th
 3. สงทางโทรสารหมายเลข 0-2245-6064

 อนึ่ง ตามมาตรา 105 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ไดกําหนดวา ผูถือหุน 
จะสามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพื่อพิจารณาในการประชุมผูถือหุนได โดยจะตองถือหุนรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสาม
ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด

โดยมติของคณะกรรมการบริษัท

 _______________________ 
(นายศานิต  อรรถญาณสกุล)
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร

หมายเหตุ บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน พรอมดวยเอกสารประกอบการประชุมท้ังหมด
 ซ่ึงเปนฉบับเดียวกันกับท่ีไดสงใหผูถือหุนไวบนเว็บไซตของบริษัท www.pf.co.th/ir แลว





 สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่
ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 25661/22



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566 2/22



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

3/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

4/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

5/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

6/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

7/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

8/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

9/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

10/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

11/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

12/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

13/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

14/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

15/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

16/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

17/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

18/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

19/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

20/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

21/22 สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 1

22/22สิ่ำาเนารายงานการประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นของบร่ษััที่ประจำำาป่ 2566





 

แบบ 56-1 One Report ประจำำาป่ 2566 
และงบแสิ่ด้งฐานะการเงน่และงบกำาไรขาด้ที่นุเบด็้เสิ่รจ็ำของบรษ่ัทัี่

สิ่่�นสิ่ดุ้วนัที่่� 31 ธันัวาคม 2566 

(ในรููปแบบ QR CODE)

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 2





 

รายนามและประวัติ่ของกรรมการ
ที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการ

แที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

1/8

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

รายนามและประวัติของกรรมการที่เสนอชือ่ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ 
แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 

ช่ือ-นามสกุล นายบรรลือ  ฉันทาดิศัย 
ประเภทกรรมการ 
ท่ีจะเสนอแตงต้ัง 

กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหารและกรรมการอิสระ 

ตําแหนงปจจุบัน 
ในบริษัท 

กรรมการ กรรมการอิสระ 
และประธานกรรมการตรวจสอบ 

อายุ 74 ป (เดือนมีนาคม 2493) 
สัญชาติ ไทย 
ประวัติการศึกษา 
และการอบรม 

- ปริญญาโท M.B.A., University of Chicago Business School, U.S.A.

- ปริญญาตรี B.Sc., Massachusetts Institute of Technology, U.S.A. 

- หลักสูตรปองกันราชอาณาจักรภาครัฐรวมเอกชน รุนที่ 15 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร
- Director Certification Program (DCP) รุนที่ 9/2544
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
-  Advanced Audit Committee Program รุนที่ 27/2560  
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลักสูตรผูบรหิารระดับสูงรุนที่ 5 ป 2550 สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 
- Financial Institutions Directors’ Education Programme 2018,  

The Iclif Leadership and Governance Centre, Malaysia
- Risk Management Program for Corporate Leaders รุนที่ 15/2562 
 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

จํานวนปท่ีเปน
กรรมการในบริษัท 

9 ป (เดือนเมษายน 2558)   

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน  
•• กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
•• กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน 2561-ปจจุบัน   กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเสีย่ง 

  และประธานกรรมการ  
  Bangkok Bank Berhad, Malaysia 
2553-ปจจุบัน ประธานกรรมการ  
  บริษัทบริหารสนิทรัพย ลินน ฟลลิปส จํากัด 

•• กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

-ไมมีการดํารงตําแหนง- 



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

2/8

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

ประวัติการทํางาน 2558-ปจจุบัน กรรมการ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 

 2564-2567 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เวิลดเฟล็กซ จํากัด (มหาชน) 

 2560-2561    กรรมการอิสระ กรรมการบรหิารความเส่ียง 
และประธานกรรมการตรวจสอบ  
Bangkok Bank Berhad, Malaysia 

 2556-2565 กรรมการคณะกรรมการสงเสริมกิจการ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 

 2549-2562    ประธานกรรมการ  
บริษัทเครดิตฟองซิเอร ลินน ฟลลิปส มอรทเก็จ จํากัด 

 2553-2558  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท แกรนด แอสเสท โฮเทลส แอนด พรอพเพอรต้ี จาํกัด (มหาชน) 

 2549-2553 รองกรรมการผูจัดการใหญสายงานบัญชีและการเงิน 
บริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

 2541-2549 ผูชวยผูจัดการใหญ สายงานวานิชธนกิจ  
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

การถือหุนในบริษัท 1,155,000 หุน หรือคิดเปนรอยละ 0.012 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชําระแลว              
(นับรวมหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) 

การเขารวมประชุม - มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 4 ครัง้ เขาประชุม 4 ครั้ง
- มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ เขาประชุม 5 ครั้ง 

อ่ืน ๆ ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพย  

ซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต 

 
ขอมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการอิสระ

• ความสัมพันธทางครอบครัวกับผูบริหาร หรอืผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบริษัทยอย
  - ไมม-ี 
• ความสัมพันธกับบริษัท / บรษิัทยอย / บรษิัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน
  - ไมม-ี 
• ความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ อันอาจมีผลทําใหไมสามารถทาํหนาที่ไดอยางเปนอิสระ
  - ไมม-ี 



3/8

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

รายนามและประวัติของกรรมการที่เสนอชือ่ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ 
แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 

 
 

ช่ือ-นามสกุล นายเอกกมล คีรีวัฒน 
ประเภทกรรมการ 
ท่ีจะเสนอแตงต้ัง 

กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหารและกรรมการอิสระ 

ตําแหนงปจจุบัน 
ในบริษัท 

กรรมการและกรรมการอิสระ 

อายุ 79 ป (เดือนพฤษภาคม 2488) 
สัญชาติ ไทย 
ประวัติการศึกษา 
และการอบรม 

- ปริญญาโทดานการเงิน 
 มหาวิทยาลยัฮารวารด สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรีดานเศรษฐศาสตร เกียรตินิยมอันดับ 2 
 มหาวิทยาลยัดารทเมาท สหรฐัอเมริกา
-  Director Certification Program (DCP) ป 2548 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)  
จํานวนปท่ีเปน
กรรมการในบริษัท 

9 ป (เดือนเมษายน 2558)   

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน  
•• กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
•• กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง-
•• กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 
-ไมมีการดํารงตําแหนง- 

ประวัติการทํางาน 2558-ปจจุบัน  กรรมการและกรรมการอิสระ 
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 

 2554-2563 กรรมการอิสระ  
ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) 

 2548-2558 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ
บริษัท เค.ซี.พร็อพเพอรต้ี จํากัด (มหาชน) 

 2551-2554 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ
บริษัทหลักทรพัย ซีมิโก จํากัด (มหาชน) 

 2540-2543 กรรมการ ธนาคารแหงประเทศไทย 
 2535-2538 เลขาธิการ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย 

และตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) 
 2533-2538 รองผูวาการธนาคารแหงประเทศไทย 
การถือหุนในบริษัท -ไมม-ี 
การเขารวมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 4 ครัง้ เขาประชุม 4 ครั้ง 
อ่ืน ๆ ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพย  

ซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต
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สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

ขอมูลประกอบการพิจารณาเลือกต้ังกรรมการอิสระ
• ความสัมพันธทางครอบครัวกับผูบริหาร หรอืผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบริษัทยอย
  - ไมม-ี 
• ความสัมพันธกับบริษัท / บรษิัทยอย / บรษิัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน
  - ไมม-ี 
• ความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ อันอาจมีผลทําใหไมสามารถทาํหนาที่ไดอยางเปนอิสระ
  - ไมม-ี 
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สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 7)

รายนามและประวัติของกรรมการที่เสนอชือ่ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ 
แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 

ช่ือ-นามสกุล นายวิทยา  เนติวิวัฒน 
ประเภทกรรมการ
ท่ีจะเสนอเลือกต้ัง

กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร 
 

ตําแหนงปจจุบัน 
ในบริษัท 

กรรมการ และประธานกรรมการ 
สรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 

อายุ 70 ป (เดือนมีนาคม 2497) 
สัญชาติ ไทย 
ประวัติการศึกษา 
และการอบรม 

- นิติศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยยอรช วอชิงตัน สหรัฐอเมริกา
- นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- Director Accreditation Program (DAP) 77/2009;  

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

จํานวนปท่ีเปน 
กรรมการในบริษัท 

20 ป (ป 2547)  

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน  
•• กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
•• กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน - กรรมการผูจัดการบริษัท สํานักงานกฎหมายบรรจงแอนดวิทยา จาํกัด 

- ผูจัดการนิติบุคคลอาคารชุดบานบรรณาวรรณ
- กรรมการบริษทั บรรณาวรรณหวยขวาง จํากัด
- กรรมการบริษทั บรรณาวรรณรัชดา จํากัด
- กรรมการบริษทั บรรณาวรรณทองหลอ จาํกัด
- กรรมการบริษทั เอ็นเจที พรอ็พเพอรต้ี จํากัด
- ผูจัดการนิติบุคคลอาคารชุดบีวีอาร เรสซิเดนซ 

•• กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

-ไมมีการดํารงตําแหนง- 

ประวัติการทํางาน 2547-ปจจุบัน 

 
กรรมการและประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน  
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 

 2529-ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ 
บริษัท สาํนักงานกฎหมายบรรจงแอนดวิทยา จํากัด 

 2553-ปจจุบัน ผูจัดการนิติบุคคลอาคารชุดบานบรรณาวรรณ 
 2559-ปจจุบัน กรรมการบริษทั บรรณาวรรณหวยขวาง จํากัด 
 2561-ปจจุบัน กรรมการบริษทั บรรณาวรรณรัชดา จํากัด 
 2565-ปจจุบัน กรรมการบริษทั บรรณาวรรณทองหลอ จาํกัด 
 2560-ปจจุบัน กรรมการบริษทั เอ็นเจที พรอ็พเพอรต้ี จํากัด 
 2565-ปจจุบัน ผูจัดการนิติบุคคลอาคารชุดบีวีอาร เรสซิเดนซ 



6/8

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งท่ีสงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 7)

การถือหุนในบริษัท 124,462,800 หุน หรือคิดเปนรอยละ 1.243 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกชําระแลว   
(นับรวมหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) 

การเขารวมประชุม - มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 4 ครัง้ เขาประชุม 4 ครั้ง
- มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ 1 ครั้ง เขาประชุม 1 ครั้ง 

อ่ืน ๆ ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพย  

ซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต
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สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

รายนามและประวัติของกรรมการที่เสนอชือ่ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ 
แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 

 
ช่ือ-นามสกุล นายวงศกรณ ประสิทธิ์วิภาต 
ประเภทกรรมการ
ท่ีจะเสนอเลือกต้ัง

กรรมการบรหิาร 
 

ตําแหนงปจจุบัน 
ในบริษัท 

กรรมการผูจัดการ กรรมการบริหาร 

และกรรมการธรรมาภิบาล 
อายุ 64 ป (เดือนมิถุนายน 2503) 
สัญชาติ ไทย 
ประวัติการศึกษา 
และการอบรม 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
สถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
หลักสูตรบริหารอสังหาริมทรพัย (RECU รุนที ่10)  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
Director Certification Program (DCP) 126/2016 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

จํานวนปท่ีเปน 
กรรมการในบริษัท 

9 ป (เดือนสิงหาคม 2558)   

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน  
•• กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
•• กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน กรรมการ บริษทั เชียงใหม ดีเวลลอปเมนท จํากัด

กรรมการ บริษทั เซ็นเตอร พอยท ช็อปปง มอลล จาํกัด
กรรมการ บริษทั ไบรท ดีเวลลอปเมนท กรุงเทพ จาํกัด
กรรมการ บริษทั เอชเคแอล เพอรเฟค จํากัด
กรรมการ บริษทั พีเอฟเอชเคแอล 6 จํากัด
กรรมการ บริษทั พีเอฟ ฟอเรสทรี จาํกัด 

•• กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

-ไมมีการดํารงตําแหนง- 

ประวัติการทํางาน บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 
ก.พ. 2567-ปจจุบัน กรรมการธรรมาภิบาล 
2560-ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ  
2558-ปจจุบัน กรรมการ / กรรมการบรหิาร  
2557-2560 กรรมการบรหิาร / ประธานเจาหนาที่กลุมพฒันาธุรกิจ 
2554-2557 กรรมการบรหิาร /  

รักษาการประธานเจาหนาที่กลุมพัฒนาธรุกิจ /  
รองประธานเจาหนาที่กลุมพฒันาธุรกิจ 

2551-2553 ผูชวยประธานเจาหนาที่ฝายปฏิบัติการ 
2536-2550 ผูอํานวยการสายงานออกแบบ 

การถือหุนในบริษัท -ไมม-ี 
การเขารวมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 4 ครัง้ เขาประชุม 4 ครั้ง 
อ่ืน ๆ ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพย  

ซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต
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สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 3
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 7)

รายนามและประวัติ่ของกรรมการที่่�เสิ่นอชืุ�อใหุ้้ได้้รับการเลือกติั�งเป็นกรรมการแที่นกรรมการที่่�ออกจำากติำาแหุ้น�งติามกำาหุ้นด้วาระ

สิ่งที่สงมาดวย 3
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 7)

รายนามและประวัติของกรรมการที่เสนอชือ่ใหไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ 
แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ 

 

ช่ือ-นามสกุล นายรุงโรจน สิงหถนัดกิจ 
ประเภทกรรมการ
ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง

กรรมการทีไ่มไดเปนผูบริหาร 
 

ตําแหนงปจจุบันในบริษัท รองประธานเจาหนาที่กลุมปฏบิัติการ 1 
อายุ 49 ป (กรกฎาคม 2517)  
สัญชาติ ไทย 

ประวัติการศึกษา 
และการอบรม 

ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (โยธา-บริหารงานกอสราง) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัญฑิต (โยธา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ตําแหนงอ่ืนในปจจุบัน  
•• กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน -ไมมีการดํารงตําแหนง- 
•• กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน - กรรมการ บริษทั เอสเตท เพอรเฟคท จํากัด (บริษัทยอย)

- กรรมการ บริษทั เพอรเฟค พรีแฟบ จํากัด (บริษัทยอย)
-  กรรมการ บริษทั พีเอฟ เซกิซุย เจวี จํากัด (บริษัทรวมทุน)

•• กิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ
ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท 

-ไมมีการดํารงตําแหนง- 

ประวัติการทํางาน 2561-ปจจุบัน รองประธานเจาหนาที่กลุมปฏบิัติการ 1
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 

2563-ปจจุบัน กรรมการ บริษทั เอสเตท เพอรเฟคท จํากัด 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษทั เพอรเฟค พรีแฟบ จํากัด 
2562-ปจจุบัน กรรมการ บริษทั พีเอฟ เซกิซุย เจวี จํากัด 
2559-2561 ผูชวยประธานเจาหนาที่กลุมปฏิบัติการ 1

บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 
2554-2559 ผูอํานวยการโครงการ โซน 4

บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 
2538-2554 วิศวกรสนาม วิศวกรโครงการ ผูจัดการโครงการ

บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 
การถือหุนในบริษัท 121,275 หุน เทากับรอยละ 0.001 ของทุนจดทะเบียนที่เรยีกชําระแลว           

(นับรวมหุนของคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) 
การเขารวมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทรวม 4 ครัง้ เขาประชุม 4 ครั้ง 
อ่ืน ๆ ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพย  

ซ่ึงไดกระทําโดยทุจริต
 





 

 จำำานวนเบ่�ยประชุุมที่่�จำ�ายใหุ้้คณะกรรมการบร่ษััที่
และคณะกรรมการชุุด้อื�น ๆ ในป่ 2566

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 4



สิ่งที่สงมาดวย 4  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 8) 

 
บริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)

จํานวนเบ้ียประชุมที่จายใหคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดอ่ืน ๆ ในป 2566

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล
คณะกรรมการ

บริษัท
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาฯ 

คณะกรรมการ
บริหาร    

ความเสี่ยง 
รวม 

 

1 ดร.ทนง พิทยะ 400,000 - - - 400,000 

2 นายศานิต อรรถญาณสกุล 280,000 - - - 280,000

3 นายบรรลือ ฉันทาดิศัย 200,000 250,000 - - 450,000

4 นายเอกกมล คีรีวัฒน 200,000 - - - 200,000

5 นายวัฒนา  สุทธิพินิจธรรม 150,000 150,000 - 200,000 500,000 

6 นายธงชัย จิรอลงกรณ 200,000 - - - 200,000

7 นายมานิตย  สุธาพร 200,000 150,000 - - 350,000 

8 นายวิทยา เนติวิวัฒน 200,000 - 50,000 - 250,000 

9 นายบญุเลี่ยม เหลืองนาคทองดี - - - 120,000 120,000 

10* นายพงษศิริ  บุญสม - - - 90,000 90,000 

11 นายวงศกรณ ประสิทธิ์วิภาต 200,000 - - - 200,000

12 นางสาวศิริรัตน วงศวัฒนา 200,000 - 30,000 - 230,000

13 นายวิชาญ ศิริเวชวราวุธ 200,000 - - - 200,000

14 นายพรสวัสดิ ์ เกษจุฬาศรีโรจน 200,000 - - - 200,000

15 นายวสันต ศรีรัตนพงษ 200,000 - - - 200,000

16 นายรุงโรจน  สิงหถนัดกิจ 200,000  - - 200,000 

 รวม 3,030,000 550,000 80,000 410,000 4,070,000

หมายเหตุ  ลําดบัท่ี 10 นายพงษศิริ บญุสม เขาดาํรงตําแหนงกรรมการบริหารความเส่ียง 
  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2566 

จำำานวนเบ่�ยประชุุมที่่�จำ�ายใหุ้้คณะกรรมการบร่ษััที่และคณะกรรมการชุุด้อื�น ๆ ในป่ 25661/1

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 4
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 8)



 

รายละเอ่ยด้หุุ้้นก้้ระยะยาว
ที่่�ประสิ่งค์จำะออกและเสิ่นอขาย

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 5



สิ่งที่สงมาดวย 5
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 10)

 

รายละเอียดหุนกูระยะยาวท่ีประสงคจะออกและเสนอขาย 
 

ชนิด หุนกูทุกประเภทและทุกรูปแบบ(ดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิ มีหลักประกันหรือไมมีหลักประกัน) 
ทั้งน้ี ข้ึนอยูกับความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูในแตละคราว 

สกุลเงิน  เงินบาท และ/หรือเงินสกุลตางประเทศ โดยใชอัตราแลกเปลี่ยนในขณะที่มีการออก 
และเสนอขายหุนกูในแตละคราว

มูลคารวม 
ของหุนกู 

วงเงินรวมไมเกิน 5,000 ลานบาท หรือเงินสกุลตางประเทศในวงเงินเทียบเทาเงินบาทจํานวน
ดังกลาว

อายุ  ไมเกิน 8 ปนับต้ังแตวันออกหุนกูในแตละคราว   
การเสนอขาย 
 

เสนอขายหุนกูในคราวเดียว หรือหลายคราว และ/หรือเปนโครงการใหแกประชาชนทั่วไป  
และ/หรือใหแกผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือผูลงทุนประเภทสถาบันในประเทศ  
และ/หรือในตางประเทศ และ/หรือผูลงทุนรายใหญในคราวเดียวกันหรือตางคราวกัน 
ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือกฎระเบียบอ่ืนๆ ที่เก่ียวของที่มีผล 
ใชบังคับในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูน้ัน 

การไถถอน 
กอนกําหนด 
 

ผูถือหุนกูอาจมีหรือไมมีสิทธิขอไถถอนหุนกูคืนกอนกําหนด และบริษัทมีหรือไมมีสิทธิ 
ขอไถถอนหุนกูคืนกอนกําหนด ทั้งน้ี ใหเปนไปตามขอตกลงและเง่ือนไขในการออกหุนกู 
ในแตละคราว 

อัตราดอกเบี้ย 
 

ข้ึนอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกู หรือตามขอตกลงและเง่ือนไขของหุนกู 
ที่ออกในคราวนั้นๆ  ทั้งน้ี ใหอยูภายใตบังคับของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
และ/หรือประกาศหรือกฎระเบียบอ่ืนๆ ที่เก่ียวของที่มีผลใชบังคับในขณะท่ีออกและเสนอขาย
หุนกูในแตละคราว  

การมอบอํานาจ 
 

ขอจํากัด เงื่อนไข และรายละเอียดตางๆ ที่จําเปนและเก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกู 
เชน ชื่อ ประเภท มูลคาที่ตราไว ราคาเสนอขายตอหนวย อัตราดอกเบี้ย การแตงต้ังผูแทน 
ผูถือหุนกู จํานวนท่ีเสนอขายในแตละคราว มูลคารวม อายุ วิธีชําระคืนเงินตน วิธีการจัดสรร 
ประเภทหลักประกัน รายละเอียดในการเสนอขาย ระยะเวลาการไถถอน การไถถอน 
กอนกําหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ เปนตน ตลอดจนการดําเนินการ 
ขออนุญาตตอหนวยงานที่ เ ก่ียวของ การแตงต้ังที่ปรึกษาหรือบุคคลอ่ืนใดที่เ ก่ียวของ 
กับการออกหุนกูตามระเบียบกฎเกณฑที่เก่ียวของ รวมทั้งการดําเนินการใดๆ ที่จําเปน 
และเก่ียวเน่ืองกับการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ใหอยูในอํานาจของกรรมการ 
ผูมีอํานาจของบริษัท และ/หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากกรรมการผูมีอํานาจของบริษัท 
ที่จะพิจารณาและกําหนดตอไป  

วัตถุประสงค 
 

• เพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงานและรองรับการขยายธุรกิจของกลุมบริษัท 
• เพื่อซ้ือท่ีดินในการพัฒนาโครงการ 
• เพื่อชําระคืนหนี้ 

รายละเอ่ยด้หุุ้้นก้้ระยะยาวที่่�ประสิ่งค์จำะออกและเสิ่นอขาย1/1

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 5
(เอกสิ่ารประกอบการพิ่จำารณาวาระที่่� 10)



 

น่ยามกรรมการอ่สิ่ระของบร่ษััที่

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 6



น่ยามกรรมการอ่สิ่ระของบร่ษััที่1/1

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 6

สิ่งที่สงมาดวย 6

นิยามกรรมการอิสระ 
(นิยามกรรมการอิสระของบริษัทเทากับขอกําหนดขั้นตํ่าของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ   
ตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย) 
 

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม  
ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการ
อิสระรายน้ัน ๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปนบิดา
มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ      
ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบริหาร หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท
หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ 
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของกรรมการอิสระ 
รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท 
บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจาก
การมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี
ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม 
ของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงินซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุน
รายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวน 
ของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน
ซ่ึงเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย 
หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษา
ที่ไดรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน     
ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท
 



 

ขอบเขติ หุ้น้าที่่�และความรับผู้่ด้ชุอบ
ของคณะกรรมการติรวจำสิ่อบ

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 7
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1/1 ขอบเขติ หุ้น้าที่่�และความรับผู้่ด้ชุอบของคณะกรรมการติรวจำสิ่อบ

สิ่งที่สงมาดวย 7 

ขอบเขต หนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ขอบเขตหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ
2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal

audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน
ใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ัง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงาน
อ่ืนใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ 
และกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงต้ังบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระเพื่อทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
คาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยฯ ทั้งน้ี เพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุด
ตอบริษัท

6. จัดทํารายงานคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซ่ึงรายงานดังกลาว 
ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปน้ี

 (ก) ความเห็นเรื่องความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท
 (ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
 (ค) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ 

ตลาดหลักทรัพยฯ หรือกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท
 (ง) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี
 (จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน
 (ฉ) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน
 (ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร (charter)

 (ซ) รายการอ่ืนที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่ และความรับผิดชอบ 
ที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
8. จัดทํากฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบใหสอดคลองกับขอบเขตความรับผิดชอบในการดําเนินงาน  

โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท และทบทวนอยางนอยปละ 1 ครั้ง
9. วางแผนการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในรวมกับหนวยงานตรวจสอบภายในโดยพิจารณาถึงประเภท

และระดับความเสี่ยง รวมทั้งกํากับดูแลการปฏิบัติงานตรวจสอบใหเปนไปตามแผนงาน มาตรฐานการปฏิบัติงาน
วิชาชีพตรวจสอบภายใน 

10. สอบทานและใหความเห็นชอบกฎบัตรหนวยงานตรวจสอบภายในอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพื่อใหมั่นใจวา
วัตถุประสงค อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบสอดคลองกับองคประกอบภาคบังคับของกรอบการปฏิบัติ 
งานวิชาชีพตรวจสอบภายในที่เปนสากล



 

ประวัติ่กรรมการอ่สิ่ระ (ผู้้้รับมอบฉัันที่ะจำากผู้้้ถืือหุุ้้น)

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 8
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1/2 ประวัติ่กรรมการอ่สิ่ระ (ผู้้้รับมอบฉัันที่ะจำากผู้้้ถืือหุุ้้น)
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ประวัติกรรมการอิสระ (ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน)

ชื่อ-นามสกุล นายวัฒนา  สุทธิพินิจธรรม 
ตําแหนง กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

สัญชาต ิ ไทย

อาชีพ นักธุรกิจ

อายุ 77 ป (เดือนตุลาคม 2489) 

ที่อยู เลขท่ี 3 ซอยเอกชัย 59 แขวงบางบอน เขตบางบอน กรุงเทพมหานคร

จํานวนหุนที่ถือในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทรวม หรือบริษัทที่เกี่ยวของ (ณ วันที่ 15 มีนาคม 2567)
-ไมมี- 

ประวัติการศึกษา
และการอบรม 

- ปริญญาโท สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยันิวยอรค ประเทศสหรัฐอเมริกา  

(นักเรียนทุนของธนาคารแหงประเทศไทย)
- ปริญญาตรี สาขาการบัญชี (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
- ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
- Director Accreditation Program (DAP) ป 2547 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวัติการทํางาน เม.ย.2565-ปจจุบัน กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน) 

2558-เม.ย.2565 กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ 
กรรมการบรหิารความเสี่ยง บริษัท แกรนด แอสเสท  
โฮเทลส แอนด พรอพเพอรต้ี จํากัด (มหาชน) 

2547-ปจจุบัน กรรมการ กรรมการอิสระและรองประธานกรรมการ 
บริษัท สามชัย สตีล อินดัสตร ีจํากัด (มหาชน) 

อดีต คณะทํางานพฒันาตลาดทุนและฝายกํากับและตรวจสอบ 
สถาบันการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย 

อดีต ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ
ธนาคารนครหลวงไทย จาํกัด (มหาชน) 

สวนไดเสียทั้งทางตรงและทางออมในกิจการใด ๆ ทีบ่ริษัทหรือบริษัทยอยเปนคูสัญญา  -ไมมี-
การมี/ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุน
 มีสวนไดเสียในวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการจายเงินคาตอบแทนประจําป 2567 ใหแกคณะกรรมการบริษทั
 ไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุน
ของบริษัทประจําป 2567 นี้ 



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 8

2/2ประวัติ่กรรมการอ่สิ่ระ (ผู้้้รับมอบฉัันที่ะจำากผู้้้ถืือหุุ้้น)

สิ่งท่ีสงมาดวย  8
 

ประวัติกรรมการอิสระ (ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน)

ชื่อ-นามสกุล นายมานิตย สุธาพร 
ตําแหนง กรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

และประธานกรรมการธรรมาภิบาล 
สัญชาต ิ ไทย
อาชีพ นักธุรกิจ 
อายุ 70 ป (เดือนมกราคม 2497) 
ที่อยู เลขท่ี 242/151 ซอยกาญจนาภิเษก 0015  

แขวงศาลาธรรมสพน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร
จํานวนหุนที่ถือในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทรวม หรือบริษัทที่เกี่ยวของ (ณ วันที่ 15 มีนาคม 2567)

-ไมมี- 
ประวัติการศึกษา - ปริญญาโท นติิศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
และการอบรม -  เนติบณัฑิตไทย สํานักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา 
 - ปริญญาตรี นติิศาสตรบณัฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

- หลักสูตรวิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร (วปอ.) รุนท่ี 399 วิทยาลัยปองกนัราชอาณาจักร
- หลักสูตรนักบริหารระดับสูง: ผูนาํที่มีวิสัยทัศนและคุณธรรม
 สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
-  หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 134/2553 
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

- หลักสูตรการบริหารการจัดการดานความม่ันคงขั้นสูง (สวปอ.มส.) รุนท่ี 2 
สมาคมวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรในพระบรมราชูปถัมภ

- หลักสูตรนักบริหารระดบัสูง “ธรรมศาสตรเพ่ือสังคม” รุนท่ี 1 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการทํางาน ก.พ. 2567-ปจจุบัน ประธานกรรมการธรรมาภบิาล 

บริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากดั (มหาชน) 
 2558-ปจจุบนั กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากดั (มหาชน) 
 2558-ปจจุบนั ท่ีปรึกษากฎหมาย บริษัท ไออารพีซี จํากดั (มหาชน) 
 2561-2562 เลขานุการรัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงคมนาคม กระทรวงคมนาคม 
 2550-2557 รองกรรมการผูจัดการใหญ สายกฎหมาย

บริษัท ไออารพีซี จํากดั (มหาชน) 
 2547-2549 รองปลัดกระทรวงยุติธรรม หัวหนากลุมภารกิจ 

ดานอํานวยความยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม 
สวนไดเสียทั้งทางตรงและทางออมในกิจการใด ๆ ทีบ่ริษัทหรือบริษัทยอยเปนคูสัญญา  -ไมมี-
การมี/ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุน
 มีสวนไดเสียในวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการจายเงินคาตอบแทนประจําป 2567 ใหแกคณะกรรมการบริษทั
 ไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืน ๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญผูถือหุน 
ของบริษัทประจําป 2567 นี้ 
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ขอบังคับของบริษัทในสวนที่เกี่ยวของกบัการประชุมผูถือหุน 

1. การเรียกประชุมผูถือหุน 
 ขอ  33 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายใน 4 เดือน 
นับแตวันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 
   การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากท่ีกลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ
   การประชุมผูถือหุนตามวรรคหน่ึงและวรรคสองอาจดําเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามท่ี
บัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได 
   คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 
หรือผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด 
จะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุ
เรื่องและเหตุผลในการขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนน้ี คณะกรรมการ 
ตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายใน 45 วันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน

  ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคส่ี ผูถือหุน
ทั้งหลายซ่ึงเขาชื่อกันหรือผูถือหุนคนอ่ืน ๆ รวมกันไดจํานวนหุนตามที่บังคับไวน้ัน จะเรียกประชุมเองก็ได 
ภายในสี่สิบหาวันนับแตวันครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเชนน้ี ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุน 
ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจําเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุม 
และอํานวยความสะดวกตามสมควร
   ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคหาครั้งใด 
จํานวนผูถือหุนซ่ึงมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในขอบังคับขอ 36 ผูถือหุนตามวรรคหา
ตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท
 ขอ 34 ใหประธานกรรมการหรือกรรมการผูซ่ึงไดรับมอบหมายจากประธานกรรมการเปนผูกําหนด 
วัน เวลา และสถานที่ในการประชุมผูถือหุน ซ่ึงสถานที่ประชุมน้ันอาจกําหนดเปนอยางอ่ืนนอกเหนือไปจากทองที่
อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัทหรือจังหวัดใกลเคียงก็ได
   ในกรณีที่ ไดจัดใหมีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามขอบังคับขอ 33 วรรคสาม  
ใหถือวาที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการประชุม
 ขอ 35 ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมระบุ สถานที่  
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุ
ใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมท้ังความเห็น 
ของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม
และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน
   การโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพตามวรรคหนึ่ง อาจใชวิธีการโฆษณา 
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ไดตามหลักเกณฑที่นายทะเบียนกําหนด

2. องคประชุม
 ขอ 36. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุม              
ไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา
หน่ึงในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึงจะเปนองคประชุม

 ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง 1 ชั่วโมง จํานวน           
ผูถือหุนซ่ึงมาเขารวมประชุมไมครบองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัด
เพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะ           
ผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุม
ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม
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 ขอ 37 ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนซ่ึงบรรลุนิติภาวะแลวเขาประชุม 
และออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได หนังสือมอบฉันทะจะตองลงวันที่และลายมือชื่อของผูถือหุนที่มอบฉันทะ
และจะตองเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนกําหนด
   หนังสือมอบฉันทะน้ีจะตองมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูที่ประธานกรรมการมอบหมาย
ณ สถานที่ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม
   การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึงอาจดําเนินการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการ 
ที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือไดวา การมอบฉันทะน้ันไดดําเนินการโดยผูถือหุน ทั้งน้ี ตามหลักเกณฑที่นายทะเบียน
กําหนด
 ขอ 38. ประธานกรรมการเปนประธานของท่ีประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยู                
ในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน                  
ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซ่ึงมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึง
เปนประธานที่ประชุม

3. ระเบียบวาระการประชุม
 ขอ 40. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี
  (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุมแสดงถึงผลการดําเนินงาน 

ของบริษัทในรอบปที่ผานมา
   (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน
   (3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร
   (4) พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
   (5) แตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทน
   (6) กิจการอ่ืน ๆ

4. การลงมติ 
 ขอ 39. มติของที่ประชุมผูถือหุนใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี
   (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียง
หน่ึงเปนเสียงชี้ขาด

   (2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนเสียงทั้งหมด 
ของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน
  (ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท
  (ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด 

หรือบางสวนที่สําคัญ
  (ง) การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท
  (จ) การรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน
  (ฉ) การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ
  (ช) การเพิ่มหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุนกู
  (ซ) การควบหรือเลิกบริษทั
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5. การจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผล
 ขอ 45. หามมิใหแบงเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู หามมิใหแบงเงินปนผล
   เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทา ๆ กัน
   คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว ในเมื่อเห็นวา
บริษัทมีผลกําไรสมควรพอที่จะทําเชนน้ัน และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป
   การจายเงินปนผล ใหกระทําภายใน 1 เดือนนับแตวันที่ที่ประชุมผูถือหุนหรือคณะกรรมการ  
ลงมติแลวแตกรณี  ทั้งน้ี  ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ัน                
ในหนังสือพิมพดวย
 ขอ 46. บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไร
สุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 
ของทุนจดทะเบียน

6. คาตอบแทนกรรมการ การเลือกต้ังกรรมการและการพนจากตําแหนงกรรมการตามวาระ
 ขอ 14. คณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการจํานวนไมนอยกวา 5 คน และกรรมการ
ไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการทั้งหมดตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร
   กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส
หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอ่ืนตามขอบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณา ซ่ึงอาจกําหนด
เปนจํานวนแนนอน หรือวางเปนหลักเกณฑและจะกําหนดไวเปนคราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวา 
จะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได และนอกจากน้ัน ใหไดรับเบ้ียเลี้ยงและสวัสดิการตาง ๆ ตามระเบียบของบริษัท
   ความในวรรคหน่ึงไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของบริษัท ซ่ึงไดรับ
เลือกต้ังเปนกรรมการ   ในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชนในฐานะท่ีเปนพนักงานหรือลูกจาง 
ของบริษัท

ขอ 15. การเลือกต้ังกรรมการของบริษัทใหกระทําโดยที่ประชุมผูถือหุน ทั้งน้ี ตามหลักเกณฑและวิธีการ
ดังตอไปน้ี

15.1 ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึงหุนตอหนึ่งเสียง
15.2 ในการเลือกกรรมการ อาจใชวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล  

คราวละคนหรือคราวละหลาย ๆ คนตามแตที่ประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร แตในการลงมติแตละครั้ง ผูถือหุน
ตองออกเสียงดวยคะแนนที่มีตามขอ 15.1 ทั้งหมด จะแบงคะแนนเสียงแกคนใดมากนอยเพียงใดไมได

15.3 การออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการใหใชเสียงขางมาก หากมีคะแนนเสียง
เทากัน ใหผูเปนประธานที่ประชุมเปนผูออกเสียงชี้ขาด

ขอ 16. ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา
ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
กรรมการผูออกจากตําแหนงตามขอน้ีจะเลือกต้ังใหเขารับตําแหนงอีกก็ได
   กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนแปรสภาพ 
เปนบริษัทมหาชน ใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลัง ๆ ตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดน้ัน
เปนผูออกจากตําแหนง



 

หุ้นังสิ่ือมอบฉัันที่ะแบบ ก. และแบบ ข. 

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 10





หุ้นังสิ่ือมอบฉัันที่ะ แบบ ก. 1/1

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  (Form  A)
(PROXY  FORM) 

เขียนท่ี
Made at   

วันท่ี
 Date   
 (1) ขาพเจา สัญชาติ
 I(We), Nationality   
อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
Residing at No.  Road Sub-district 
อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย
District Province Postal Code 

 (2) เปนผูถือหุนของบริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)
 As a shareholder of Property Perfect Public Company Limited

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง ดังนี้
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  

หุนสามัญ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 

หุนบุริมสิทธิ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 

 (3) ขอมอบฉันทะให (ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทก็ได โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 8)
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the Enclosure 8) 

   (1) อายุ ป
  Name age years 

อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
  Residing at No. Road Sub-district 

อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย หรือ
  District Province Postal Code or 
   (2) อายุ ป
   Name age years 

อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
  Residing at No. Road Sub-district 

อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย หรือ
  District Province Postal Code or 
   (3) อายุ ป
   Name age years 

อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
  Residing at No. Road Sub-district 

อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย
  District Province Postal Code  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 
ของบริษัทประจําป 2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ดวยสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) เทานั้น หรือท่ีจะพึง
เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย  
only anyone person as my (our) proxy to attend and vote on my (our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the fiscal year 
2024, to be held on Thursday, 25 April 2024, at 10.00 hrs. via electronic meeting (E-Meeting) only, or at any adjournment thereof to any other 
date, time and venue. 

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุมนั้น ใหถือเสมือนวา ขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting shall be deemed as my (our) own act(s) in every respect. 

ลงชื่อ ผูมอบฉันทะ
     Signed (  ) Grantor

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
      Signed ( ) Proxy 

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
      Signed ( ) Proxy 

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
หมายเหตุ/Remarks      Signed (   ) Proxy
ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะ  
หลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได
A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several proxies to vote separately.

อากรแสตมป 20.- บาท
Duty Stamp 20.- Baht 

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 10"





สิ่งที่สงมาดวย  10 
Enclosure  10

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.
Proxy Form B. 

สําหรับบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล
For individual and juristic persons 

• ขอใหผูถือหุนพิจารณาเอกสาร/หลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญ
ผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) “ส่ิงที่สงมาดวย 11” และขอปฏิบัติ
สําหรับการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) 
“ส่ิงที่สงมาดวย 12” กอนการมอบฉันทะ

 Shareholders are required to consider the required documents or evidence to 
identify the right to attend the Annual General Meeting of Shareholders via 
Electronic Meeting (E-MEETING) “Enclosure 11” and the Guidelines for 
attending the Annual General Meeting of Shareholders via Electronic Meeting  
(E-MEETING) “Enclosure 12” before the appointment of proxies. 

• กรุณาลงนามมอบฉันทะในหนา 5 และหนา 6      
 Please sign your name to appoint a proxy on pages 5 and 6. 

• กรุณาแนบเอกสารที่ตองใชประกอบการมอบฉันทะ ตามรายละเอียดท่ีระบุไวใน 
“ส่ิงที่สงมาดวย 11”

 Please attach the documents required in support of the appointment of a proxy, 
which is detailed in “Enclosure 11” 

• กรุณาสงเอกสารการมอบฉันทะน้ีท้ังชุดกลับคืนบริษัท
 Please return the whole set of this proxy form documents to the Company. 

• ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทได โดยดูขอมูลกรรมการ
อิสระท่ีเปนผูรับมอบฉันทะใน “ส่ิงที่สงมาดวย 8”

 Shareholders could appoint the Company’s Independent Directors as the Proxy.  
Please see the details of “Proxy” in the “Enclosure 8” 





หุ้นังสิ่ือมอบฉัันที่ะ แบบ ข. 1/6

หนา 1 ของจํานวน 6 หนา 

ส่ิงที่สงมาดวย 10 
Enclosure   10

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  (Form  B)

(PROXY  FORM) 

เขียนท่ี
Made at   

วันท่ี
 Date   

(1) ขาพเจา สัญชาติ
 I(We), Nationality   

อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
Residing at No.  Road Sub-district 

อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย
District Province Postal Code 

 (2) เปนผูถือหุนของบริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)  
 As a shareholder of Property Perfect Public Company Limited

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง ดังนี้
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  

หุนสามัญ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 

หุนบุริมสิทธิ หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ เสียง
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 

 (3) ขอมอบฉันทะให (ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทก็ได โดยมีรายละเอียดตามส่ิงที่สงมาดวย 8)
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the 
Enclosure 8) 

   (1) อายุ ป
  Name age years 

อยูบานเลขท่ี ถนน ตําบล/แขวง
  Residing at No. Road Sub-district 

อําเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย
  District Province Postal Code  

หรือ นายวัฒนา  สุทธิพินิจธรรม กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ อายุ 77 ป
      และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
  or  Mr. Wattana  Suthipinijtham  Independent Director, Audit Committee Member  age 77 years 
      and Chairman of the Risk Management Committee  

   อยูบานเลขท่ี 3 ซอยเอกชัย 59 แขวงบางบอน เขตบางบอน กรุงเทพมหานคร
    Residing at No. 3 Soi Ekachai 59, Kwaeng Bangbon, Khet Bangbon, Bangkok Metropolis 

หรือ นายมานิตย สุธาพร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ อายุ 70 ป
      และประธานกรรมการธรรมาภิบาล 
  or  Mr. Manit  Suthaporn Independent Director, Audit Committee Member age 70 years 
      and Chairman of the Governance Committee 

   อยูบานเลขท่ี 242/151 ซอยกาญจนาภิเษก 0015 แขวงศาลาธรรมสพน เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร
    Residing at No. 242/151 Soi Kanchanapisek 0015, Kwaeng Salathammasop, Khet Thawiwatthana, Bangkok Metropolis 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 
ของบริษัทประจําป 2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ดวยสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) เทานั้น หรือท่ีจะพึง
เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย  
only anyone person as my (our) proxy to attend and vote on my (our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the fiscal year 
2024, to be held on Thursday, 25 April 2024, at 10.00 hrs. via electronic meeting (E-Meeting) only, or at any adjournment thereof to any other 
date, time and venue. 

อากรแสตมป 20.- บาท
Stamp Duty 20.- Baht 

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 10"



สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 10

หุ้นังสิ่ือมอบฉัันที่ะ แบบ ข.

"

2/6
หนา 2 ของจํานวน 6 หนา 

 (4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้
 I (we) hereby grant my (our) proxy to vote at this Meeting as follows:  

วาระท่ี 1. เรื่องท่ีจะแจงใหท่ีประชุมทราบ
   Agenda 1. To acknowledge the matters to be informed. 
     เนื่องจากวาระนี้เปนวาระแจงเพ่ือทราบ จึงไมมีการออกเสียงลงคะแนน
     As this agenda is for information to shareholders, there will be no voting. 

   วาระท่ี  2. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2566
   Agenda 2. To consider and adopt the Minutes of Annual General Meeting of Shareholders of the Company for the fiscal 

year 2023. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  3. พิจารณารับรองผลการดําเนินงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปท่ีผานมาและแบบ 56-1 One Report 

ประจําป 2566
   Agenda 3. To consider and adopt the performance results of the Board of Directors for the previous year and the Form 56-1  

One Report 2023. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  4. พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทประจําปสิ้นสุด 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

   Agenda 4. To consider and approve the Statements of Financial Position and the Statements of Comprehensive Income  
of the Company for the fiscal year ended 31 December 2023. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  5. พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2566
   Agenda 5. To consider and approve the appropriation of profits and payment of dividends for the Company’s 

performance results of the fiscal year 2023. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  
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   วาระท่ี 6. พิจารณาอนุมัติการจายเงินบําเหน็จใหแกคณะกรรมการบริษัท
   Agenda 6. To consider and approve the payment of remuneration to the Board of Directors. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

วาระท่ี 7. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามกําหนดวาระ
   Agenda 7. To consider and approve the election of new Directors in place of those retiring by rotation  

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

   การเลือกตั้งกรรมการท้ังชุด
    Election of all directors. 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   การเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล
    Election of each director. 

    (1) ชื่อกรรมการ : นายบรรลือ  ฉันทาดิศัย
     Director’s Name : Mr. Banlue  Chantadisai 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (2) ชื่อกรรมการ : นายเอกกมล  คีรีวัฒน
     Director’s Name : Mr. Ekamol  Kiriwat 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
       Approve  Disapprove  Abstain 

    (3) ชื่อกรรมการ : นายวิทยา  เนติวิวัฒน
     Director’s Name : Mr. Vidhya  Nativivat 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (4) ชื่อกรรมการ : นายวงศกรณ  ประสิทธิ์วิภาต   
     Director’s Name : Mr. Wongsakorn  Prasitvipat 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (5) ชื่อกรรมการ : นายรุงโรจน  สิงหถนัดกิจ
     Director’s Name : Mr. Roongroj  Singhattanatgige 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
  Approve  Disapprove  Abstain  
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   วาระท่ี  8. พิจารณาอนุมัติการจายเงินคาตอบแทนประจําป 2567 ใหแกคณะกรรมการบริษัท 
   Agenda 8. To consider and approve the payment of remuneration for the year 2024 to the Board of Directors. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
  Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  9. พิจารณาการแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทประจําป 2567 และกําหนดคาตอบแทน
   Agenda 9. To consider and appoint the auditors of the Company for the year 2024 and fix the remuneration. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  10. พิจารณาอนุมัติการออกหุนกูระยะยาวในวงเงินไมเกิน 5,000 ลานบาท 
   Agenda 10. To consider and approve for an issuance of Long-term Debentures in an amount not exceeding Five Billion Baht.  

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
  Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  11. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทขอ 31.
   Agenda 11. To consider and approve the amendment of Article 31. of the Articles of Association of the Company. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระท่ี  12. พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมอํานาจกรรมการของบริษัท 
   Agenda 12. To consider and approve the amendment of the power of directors of the Company. 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  
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   วาระท่ี  13. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี)
   Agenda 13. To consider other businesses (if any). 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
     ( a )  My (our) proxy can consider and vote on behalf of me (us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
  ( b )   My (our) proxy shall vote in accordance with my (our) intention as follows: 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง
    Approve  Disapprove  Abstain  

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวาการลงคะแนน
เสียงนั้นไมถูกตอง และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน
  The vote of the proxy in any agenda which does not follow those specified in this proxy form, it shall be deemed that such vote is 
incorrect and it does not vote on my (our) behalf as the shareholder. 

 (6) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริง
ประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร
  In case I (we) do not specify or not clearly specify my (our) intention to vote in any agenda or in case the Meeting considers or 
votes in the matters other than the matters specified above, including there is the amendment or addition to any facts, the proxy can consider and 
vote on behalf of me(us) in all respects as he/she may think fit.   

กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ
มอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting, except in case the proxy does not vote as I(we) specified in this proxy, shall be 
deemed as my (our) own act(s) in every respect. 

ลงชื่อ ผูมอบฉันทะ
     Signed (  ) Grantor

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
      Signed ( ) Proxy 

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
      Signed ( ) Proxy 

ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ
      Signed ( ) Proxy 

หมายเหตุ/Remarks

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบ
ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได

  A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several 
proxies to vote separately.  

2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล
 In agenda for election of director(s) can vote to elect all directors or each director. 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

ตามแนบ
 In case there are more agendas for consideration at the meeting than the agendas specified above, the grantor of the proxy could additionally 

specify in the Annex to the Proxy Form B as attached. 
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.
Annex to the Proxy Form B.

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท พร็อพเพอรตี้ เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)
 Grant of proxy as a shareholder of Property Perfect Public Company Limited

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทประจําป 2567 ในวันพฤหัสบดีท่ี 25 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ดวยส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) เทานั้น 
หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย
 At the Annual General Meeting of Shareholders for the fiscal year 2024, to be held on Thursday, 25 April 2024 at 10.00 hrs.  
via electronic meeting (E-Meeting) only, or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

---------------------------------------------------------------------------------------------

วาระที่ เร่ือง   
 Agenda Subject 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
 (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

วาระท่ี เร่ือง   
 Agenda Subject 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

วาระท่ี เร่ือง   
 Agenda Subject 

(ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

(ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

วาระท่ี 7 เร่ือง เลือกต้ังกรรมการ (ตอ)
 Agenda 7  Subject Election of directors (continue).  

ชื่อกรรมการ (Director’s Name):   
เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

ชื่อกรรมการ (Director’s Name):   
เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

ชื่อกรรมการ (Director’s Name):   
เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

ชื่อกรรมการ (Director’s Name):   
เห็นดวย\Approve ไมเห็นดวย\Disapprove งดออกเสียง\Abstain

ลงชื่อ ผูมอบฉันทะ
     Signed (  ) Grantor

 
ลงชื่อ ผูรับมอบฉันทะ

      Signed ( ) Proxy





 

เอกสิ่ารหุ้รือหุ้ลักฐานเพิื�อแสิ่ด้งสิ่่ที่ธั่
ในการเข้าร�วมประชุุมสิ่ามัญผู้้้ถืือหุุ้้นประจำำาป่ 2567 

ผู้�านสิ่ื�ออ่เล็กที่รอน่กสิ่์ (E-Meeting)
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เอกสารหรือหลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) 

1. ผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา 
1.1  กรณีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง ใหแสดงสําเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหที่มีรูปถาย 

และยังไมหมดอายุ เชน บัตรประจําตัวประชาชน บัตรประจําตัวขาราชการ ใบอนุญาตขับข่ี  
หรือหนังสือเดินทาง พรอมลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล  
ใหยื่นหลักฐานประกอบพรอมลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองดวย  

1.2  กรณีมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม ใหแสดงเอกสารดังน้ี 
 1.2.1 หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซ่ึงไดกรอก

ขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 
 1.2.2 สําเนาเอกสารของผูถือหุนที่สวนราชการออกให โดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 ขางตน              

และผูถือหุนไดลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 
 1.2.3 สําเนาเอกสารของผูรับมอบฉันทะที่สวนราชการออกให โดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 ขางตน 

และผูรับมอบฉันทะไดลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
2. ผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล 

2.1 กรณีผูแทนนิติบุคคลของผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง ใหแสดงเอกสารดังน้ี 
 2.1.1 สําเนาเอกสารของผูแทนนิติบุคคลที่สวนราชการออกใหที่มีรูปถายและยังไมหมดอายุ            

พรอมลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองเชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียด
ตามขอ 1.1 ขางตน 

 2.1.2  สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนอายุไมเกิน 3 เดือน ซ่ึงลงลายมือชื่อ
รับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลพรอมประทับตราสําคัญ (ถามี) และมีขอความ          
แสดงใหเห็นวา ผูแทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูเขารวมประชุมมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล        
ซ่ึงเปนผูถือหุน 

 2.2 กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม ใหแสดงเอกสารดังน้ี 
 2.2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีสงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซ่ึงไดกรอก

ขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือชื่อของผูแทนนิติบุคคลในฐานะผูมอบฉันทะ         
พรอมประทับตราสําคัญ (ถามี) และลงลายมือช่ือของผูรับมอบฉันทะ 

 2.2.2  สําเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนอายุไมเกิน 3 เดือน ซ่ึงลงลายมือชื่อ
รับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลพรอมประทับตราสําคัญ (ถามี) และมีขอความ 
แสดงใหเห็นวา ผูแทนนิติบุคคลซ่ึงลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะตามขอ 2.2.1 มีอํานาจ 
กระทําการแทนนิติบุคคลซ่ึงเปนผูถือหุน 

 2.2.3  สําเนาเอกสารของผูแทนนิติบุคคลที่สวนราชการออกใหที่มีรูปถายและยังไมหมดอายุ          
พรอมลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองเชนเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียด
ตามขอ 1.1 ขางตน 

 2.2.4  สําเนาเอกสารของผูรับมอบฉันทะที่สวนราชการออกให โดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 ขางตน 
และผูรับมอบฉันทะไดลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง 
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 อน่ึง ในกรณีผูถือหุนที่เปนนิติบุคคลจดทะเบียนในตางประเทศ ใหแสดงเอกสารตามขอ 2.1 และ 2.2 
แลวแตกรณี และหากเปนสําเนาเอกสารที่จัดทําข้ึนในตางประเทศ จะตองรับรองลายมือชื่อโดยโนตารีพับบลิค 
ทั้งน้ี หากตนฉบับเอกสารมิไดเปนภาษาอังกฤษ จะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษและใหผูแทนนิติบุคคล
รับรองความถูกตองของคําแปลแนบมาดวย 

3. ผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝาก
และดูแลหุน 
3.1  ใหเตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเชนเดียวกับกรณีนิติบุคคล 
3.2  ในกรณีผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศมอบให Custodian เปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

ตองสงหลักฐานดังตอไปน้ีเพิ่มเติม 
3.2.1  หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศให Custodian เปนผูลงนาม          

ในหนังสือมอบฉันทะแทน 
3.2.2  หนังสือยืนยันวา ผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจ Custodian 

4. วิธีการมอบฉันทะ 
 ผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) ไดดวยตนเอง สามารถ             

มอบฉันทะใหกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท ดังมีรายชื่อและรายละเอียดในเอกสาร         
ส่ิงท่ีสงมาดวย 8 เขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โดยดําเนินการดังน้ี 

4.1 เลือกใชหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งตามที่บริษัทไดจัดเตรียม ตามเอกสารส่ิงท่ีสงมาดวย 10  
และขอใหกรอกรายละเอียดลงในชองวางของผูที่ทานประสงคจะมอบฉันทะใหเขารวมประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนนแทนและลงนามผูมอบฉันทะ  

 4.2  ปดอากรแสตมปจํานวน 20 บาทในหนังสือมอบฉันทะเพื่อใหถูกตองและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 

 4.3  จัดสงหนังสือมอบฉันทะที่ไดกรอกรายละเอียดครบถวนแลว พรอมแนบเอกสารหรือหลักฐาน 
แสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมตามขอ 1-3 ขางตนแลวแตกรณี 
มายังบริษัทภายในวันท่ี 22 เมษายน 2567 ตามชองทางดังน้ี 

 4.3.1 ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส (e-mail) : secpf@pf.co.th และ 

 4.3.2 สงหนังสือมอบฉันทะพรอมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ (ฉบับจริง) มายังบริษัท โดยสงถึง
“คุณปยทัสสน ปยสันติวงศ 
สํานักงานเลขานุการบริษัท 
บริษัท พร็อพเพอรต้ี เพอรเฟค จํากัด (มหาชน)  
เลขท่ี 100/1 อาคารวรสมบัติ ช้ัน 17 ถนนพระราม 9  
แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310” 

เพื่อใหเจาหนาที่ของบริษัทไดตรวจสอบความถูกตองและครบถวนของเอกสารและใหทันกอน            
เริ่มประชุม ทั้งน้ี ผูถือหุนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนเพื่อมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะหลายคน          
แบงแยกการลงคะแนนเสียงได และผูถือหุนจะตองมอบฉันทะเทากับจํานวนหุนที่ตนถืออยู           
โดยไมสามารถมอบฉันทะเพียงบางสวน หรือนอยกวาจํานวนท่ีตนถืออยูได เวนแตเปน Custodian           
ที่ผูถือหุนซ่ึงเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหเปนผูรับฝากและดูแลหุนตามหนังสือมอบฉันทะ
แบบ ค. 
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ผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) ดวยตนเอง และประสงค             
จะมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนเขารวมประชุมแทน โปรดดําเนินการตามขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุม
สามัญผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) ตามเอกสารส่ิงท่ีสงมาดวย 12 

5. การเขารวมประชุม 

บริษัทจะเริ่มเปดระบบการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567  
ต้ังแตเวลา 9.00 น. และจะเริ่มประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) ในวันเดียวกันต้ังแตเวลา 
10.00 น. เปนตนไป 

6. ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 

 6.1 ประธานที่ประชุมจะมอบหมายใหเลขานุการที่ประชุมดําเนินการเก่ียวกับการลงมติในแตละวาระ 

 6.2 ผูถือหุนมีสิทธิลงคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนที่ถืออยู โดยผูถือหุนหน่ึงคนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ในแตละวาระวาเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเทาน้ัน 

 6.3 ผูถือหุนที่ประสงคจะออกเสียงไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหทําเครื่องหมายลงในชองไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียง เพื่อใหระบบทําการประมวลผล 

 6.4 หากมีผูถือหุนทานใดไมทําเครื่องหมายในชองลงคะแนนเสียง บริษัทจะถือวา ผูถือหุนคนน้ันมีมติ       
เห็นดวยกับขอเสนอของคณะกรรมการบริษัท 

7. การนับคะแนนเสียง 

7.1 ใหนับคะแนนเสียง 1 หุนเทากับ 1 เสียง โดยจะถือมติเสียงขางมาก เวนแตเปนเรื่องที่กฎหมายกําหนด
เปนอยางอ่ืน 

7.2 ในการรวบรวมผลคะแนนเสียงในแตละวาระ บริษัทจะนําคะแนนเสียงของผูถือหุนที่ไมเห็นดวย          
และงดออกเสียง ไปหักออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง  
สวนท่ีเหลือจะถือวาเปนจํานวนเสียงที่เห็นดวย สําหรับผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืน       
เขารวมประชุม โดยเปนการมอบฉันทะแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของผูถือหุนคนน้ัน 
คะแนนเสียงที่นับไดจะเปนคะแนนเสียงที่ไดรวมคะแนนเสียงตามความประสงคของผูมอบฉันทะแลว         

7.3 การแจงผลการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ ประธานที่ประชุมจะมอบหมายใหเลขานุการที่ประชุม 
เปนผูสรุปผลการลงมติในแตละวาระใหที่ประชุมทราบวา มีมติเปนเอกฉันท หรือเสียงขางมากเทาใด
ไมเห็นดวยเทาใด และงดออกเสียงเทาใด
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ขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567 
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-MEETING) 

 บริษัทขอแจงขอปฏิบัติสําหรับการเขารวมประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (“E-MEETING”) ดังน้ี 

 1. ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่ประสงคเขารวมประชุม E-MEETING สามารถแจงความประสงค 
โดยนําสงเอกสารแสดงตัวตนเพ่ือยืนยันสิทธิเขารวมประชุม E-MEETING ผานระบบนําสงเอกสาร (Pre-
Registration) โดยเขาไปที่ https://pf.foqus.vc/registration/ หรือสแกน QR Code น้ีเพื่อเขาสูระบบ  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

โดยระบบจะเปดใหดําเนินการต้ังแตวันท่ี 10 เมษายน 2567 เวลา 8.00 น. 
ถึงวันที่ 22 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น. 

 2. เมื่อเขาสูระบบแลว ใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะกรอกขอมูลตามที่ระบบแสดง (โดยขอมูลที่กรอก
ในระบบตองตรงกันกับขอมูล ณ วันกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัท
ประจําป 2567 (Record Date) ของบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด) ไดแก  

• เลขทะเบียนผูถือหลักทรัพย 
• เลขบัตรประจําตัวประชาชน / เลขหนังสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบุคคล  
• อีเมล (email) ที่ใชสําหรับการรับ WebLink เพื่อการเขาสูระบบการประชุม E-MEETING 

ชื่อผูใช (Username) และรหัสผาน (Password) สําหรับการเขารวมประชุม E-MEETING 
• หมายเลขโทรศัพท 
• แนบเอกสารเพ่ือแสดงสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

(E-MEETING) แลวแตกรณีดังน้ี 

กรณีเขารวมประชุมดวยตนเอง กรณีมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืน 
ท่ีไมใชกรรมการอิสระของบริษัท  

สําเนาเอกสารตามส่ิงท่ีสงมาดวย 11 
โดยใหสงเอกสารฉบับจริงใหแกบริษัท 
ทางไปรษณียตามที่อยูในขอ 4.3.2 ของ
เอกสารส่ิงท่ีสงมาดวย 11 

หนังสือมอบฉันทะพรอมสําเนาเอกสารประกอบ
ตาม ส่ิงท่ีสงมาดวย 11 โดยใหสงเอกสาร 
ฉบับจริงใหแกบริษัททางไปรษณียตามที่อยู  
ในขอ 4.3.2 ของเอกสารสิ่งท่ีสงมาดวย 11 

สิ่่�งที่่�สิ่�งมาด้้วย 12
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 3. เมื่อบริษัทไดรับเอกสารตามขอ 2. จากผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแลว บริษัทจะดําเนินการ
ตรวจสอบเอกสารเพื่อยืนยันสิทธิในการเขารวมประชุม และเมื่อผานการตรวจสอบสิทธิเรียบรอยแลว ผูถือหุน
หรือผูรับมอบฉันทะจะไดรับอีเมล (email) แจงรายละเอียดดังน้ี 

• ชื่อผูใช (Username) และรหัสผาน (Password) 
• WebLink ในการเขาสูระบบการประชุม E-MEETING 
• คูมือการใชงานระบบการประชุม E-MEETING 

 ในกรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะไมไดรับการอนุมัติ ทานจะไดรับอีเมล (e-mail) แจงสาเหตุ 
และสามารถยื่นเอกสารเพ่ิมเติมหรือนําสงเอกสารที่ไดรับการแกไขเพิ่มเติมได 

 4. กรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะประสบปญหาดานการลงทะเบียน ทานสามารถติดตอเจาหนาที่
ผูดูแลระบบ (Quidlab) ที่หมายเลขโทรศัพท 080-008-7616 และ 02-013-4322 หรือทางอีเมลท่ี 
info@quidlab.com ในชวงเวลาทําการ ต้ังแตเวลา 9.00 น. – 17.00 น. (ยกเวนวันเสาร วันอาทิตย และวันหยุด
นักขัตฤกษ) 

 5. ขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะเก็บรักษาช่ือผูใช (Username) และรหัสผูใช (Password) ไวเปน
ความลับ โดยไมเปดเผยแกผูอ่ืน และในกรณีท่ีช่ือผูใช (Username) และรหัสผูใช (Password) ของทานสูญหาย 
หรือไมไดรับภายในวันท่ี 23 เมษายน 2567 กรุณาติดตอผูดูแลระบบตามขอ 4. โดยทันที 

 6. ขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะศึกษาคูมือวิธีการใชงานระบบการประชุม E-MEETING ที่ผูดูแล
ระบบไดสงใหทานทางอีเมล (e-mail) โดยละเอียด ทั้งน้ี ระบบจะเปดใหทานลงทะเบียนเขารวมประชุมลวงหนา 
1 ชั่วโมงกอนเร่ิมการประชุม อยางไรก็ตาม การถายทอดสดการประชุมจะเริ่มในเวลา 10.00 น. เทาน้ัน 

 7. สําหรับวิธีการลงคะแนนเสียงระหวางการประชุม E-MEETING ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ
สามารถลงคะแนนในแตละวาระวา “เห็นดวย” หรือ “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงทางใดทางหนึ่ง
เทาน้ัน กรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะมิไดลงคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะนับคะแนนเสียงของทาน 
เปน “เห็นดวย” โดยอัตโนมัติ 

 8. กรณีที่ ผู ถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะประสบปญหาดานเทคนิคในการใชระบบการประชุม                  
E-MEETING ทั้งกอนการประชุม หรือระหวางการประชุม กรุณาติดตอ Quidlab ซ่ึงเปนผูใหบริการระบบ                
การประชุม E-MEETING ของบริษัท โดยบริษัทจะระบุชองทางการติดตอ Quidlab ไวในอีเมลที่ไดสงชื่อผูใช 
(Username) และรหัสผูใช (Password) ใหทานแลว 




